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Informamos a todos trabalhadores o resultado da votagdo:

O numero total de votantes foram 326 trabalhadores.
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Diante disso, a proposta da Empresa para o Acordo Coletivo de
Trabalho 2019/2020, foi APROVADO por 67,48% dos
trabalhadores, sendo assim, pela decisdo democrdtica, estaremos
acatando a decisdo da maioria dos trabalhadores e assinando o

acordo.
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Sécio Ativista

O sécio ativista e sua familia
desfruta de nossos
beneficios, tais como:
assisténcia juridica
trabalhista, encaminhamento
da documentagdo para
aposentadoria, convénios
firmados pelo  Sindicato:
faculdades, farmadcias,
escolas técnicas, dentistas,
médicos, etc., utilizagdo da
colonia de férias na Praia
Grande, mais acessivel,
utilizagdo da drea de
recreagdo em Mairinque,
mais acessivel, sorteios de
prémios diversos;

Sede:

© Sede Campinas
Rua José Paulino, n.* 172
Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600
© Sub-Sede Hortoldndia
Rua Euclides Pires de Assis, n.’ 132
Rem. Campineiro - Tel. (19) 3819-1493
© Sub-Sede Itu
Rua dos Andradas, n.’ 817
Centro - Tel. (11) 4022-7369
© Sub-Sede Jaguariina
Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.’ 53

Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878

Marcos Araujo
Presidente

(\ORC‘,’ Fique informado sobre o mundo do trabalho: S“'e
www.fsindical.org.br .
% wmo‘:' o www.alimentacao.org.br

www.twitter.com/centralsindical

e-mail

sindalimentacaoresponde@uol.com.br
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Base Territorial

Campinas, Hortolandia, Indaiatuba, Itu, Jaguariiina, Monte Mor,
Paulinia, Pedreira, Salto, Sumaré e Valinhos - SP

Informativo aos Sdcios Natos e Ativistas

Campanha Salarial do 6rupo da Alimentagdo do Estado de Sdo Paulo
Wickbold & Nosso Pdo Ind.
Data Base 1° de Setembro de 2019

RESPEITO,
TRANSPARENCIA
E AUTONOMIA

Informamos a todos os trabalhadores, que
apés a reprovagdo da proposta da Empresa,
a mesma abriu negociagdo novamente com o
seu Sindicato e no dia 03/10 (quinta-feira),
apdés muita discussdo e argumentagdo, o
Sindicato apresentou uma proposta para a
Wickbold e a mesma concordou conforme
segue:

1. As data de pagamento do PLR serem
como foram no passado:

a. 1* parcela de R$950,00
(novecentos e cinquenta reais), em
20/12/2019;

b. 2* parcela de R$950,00

(novecentos e cinquenta reais), em
10/02/2020, corrigido em 11,76%;
Obs. E com garantia de um cendrio
melhor no futuro, a Empresa poderd
pagar um valor superior a este nas
mesmas condiges apds hegociado
com o Sindicato;

2. Cesta Bdsica/VA passard para
R$180,00 (cento e oitenta reais),
corrigido em 12,50%;

3. Correcdo Salarial de 3,28% (trés,

vinte e oito por cento), retroativo a
setembro/2019;

4. Piso Salarial Admissional no valor de
R$1.765,00 (hum mil, setecentos e
sessenta e cinco reais), retroativo a
setembro/2019;

5. Piso Salarial de Efetivagdo no valor de
R$1.893,00 (hum mil, oitocentos e

noventa e trés reais);

6. Abono Salarial do Dia do Panificador
no valor de R$310,00 (trezentos e
dez reais), com pagamento na folha de
jun/2020;

7. Prémio M&s do Aniversério no valor de
R$95,00 (noventa e cinco reais),
pago em 2 vezes dentro do més do
aniversdrio, corrigido em 5,56%;

8. Cesta Natalina/Cartdo no valor de
R$180,00 (cento e oitenta reais),
corrigido em 5,88%;

9. Auxilio Creche no valor de R$512,00
(quinhentos e doze reais), de acordo
com as regras do acordo;

10. Cartdo Farmdcia no valor de R$330,00
(frezentos e trinta reais), de acordo
com as regras do acordo;

11. Cota Negocial mantido em 1% (um por
cento), do saldrio nominal mensal
para manutengdo e custeio da
entidade sindical;

12. Manutengdo das demais cldusulas da
acordo coletivo anterior,;

Diante disso, seu Sindicato ficou mais
forte com a “adesdo em massa ha
manutengdo da sua Entidade”,
demonstrando a empresa que o
trabalhador (a) e o Sindicato estdo unidos.

Por isso, estaremos realizando votagdo por
escrutinio secreto da proposta no dia de
hoje, as 06:00 no 1° as 14:20
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Sécio Ativista

O sécio ativista e sua familia

desfruta de nossos
beneficios, tais como:
assisténcia juridica

trabalhista, encaminhamento
da documentagdo para

aposentadoria, convénios
firmados pelo  Sindicato:
faculdades, farmdcias,

escolas técnicas, dentistas,
médicos, etc., utilizagdo da
colonia de férias na Praia
Grande, mais acessivel,
utilizagdo da drea de
recreagdo em Mairinque,
mais acessivel, sorteios de
prémios diversos;

Sede:

© Sede Campinas
Rua José Paulino, n.’ 172
Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600
© Sub-Sede Hortoldndia
Rua Euclides Pires de Assis, n.’ 132
Rem. Campineiro - Tel. (19) 3819-1493
© Sub-Sede Itu
Rua dos Andradas, n® 817
Centro - Tel. (11) 4022-1369
© Sub-Sede Jaguariina
Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.’ 53

Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3861-1818

Marcos Araujo
Presidente

,‘ORC,, Fique informado sobre o mundo do trabalho:
o www.fsindical.org.br
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www.twitter.com/centralsindical

site
www.alimentacao.org.br

e-mail

sindalimentacaoresponde@uol.com.br



