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Sócio Ativista 

O sócio ativista e sua família 
desfruta de nossos    
benefícios, tais como: 
assistência jurídica 
trabalhista, encaminhamento 
da documentação para 
aposentadoria, convênios 
firmados pelo Sindicato: 
faculdades, farmácias, 
escolas técnicas, dentistas, 
médicos, etc., utilização da 
colônia de férias na Praia 
Grande, mais acessível, 
utilização da área de 
recreação em Mairinque, 
mais acessível, sorteios de 
prêmios diversos; 

20/07/2020 - n.º 01 

RESPEITO, 
TRANSPARÊNCIA 
E AUTONOMIA 

 
 
 
 
 

Como já é de conhecimento de todos, 
devido a pandemia do COVID-19 
(coronavírus), estamos todos em      
quarentena e isolamento social e por 
este motivo, as reuniões ocorreram por 
e-mails, WhatsApp, vídeos chamadas e 
outras plataformas digitais. 

 

Com isso, desde a data base 1º de Maio, 
a nossa Federação juntamente com a 
Secretaria do Setor, os Sindicatos      
filiados foram apresentados as           
reivindicações e negociando com a   
Bancada Patronal (Sindicato Nacional 
da Indústria de Alimentação  Animal). 

 

E após consultas e analises de ambos os 
lados, a proposta foi aprovada pelos 
Sindicatos filiados conforme segue: 

 

a) Reajuste de 2,46% (dois, quarenta e 
seis por cento), aplicável até o valor 
de R$9.333,67 (nove mil, trezentos e 
trinta e três reais e sessenta e sete 
centavos), e acima parcela fixa de 
R$229,61 (duzentos e vinte e nove 
reais e sessenta e um centavos); 

b) Piso Salarial no valor R$ 1.537,31 
(hum mil, quinhentos e trinta e sete 
reais e trinta e um centavos); 

c) Cesta Básica no valor de R$228,49 
(duzentos e vinte e oito reais e   
quarenta e nove centavos), e as   
empresas que concedem cesta com   

valor acima, deverão corrigir com 
percentual de 2,46%; 

d) PLR para as Empresas que não       
possuem o programa, pagará o valor 
R$ 1.537,31 (hum mil, quinhentos e 
trinta e sete reais e trinta e um  
centavos); 

e) Manutenção das demais  cláusulas 
da convenção coletiva anterior; 

 

Vale lembrar, que mesmo  neste       
período de calamidade em todo o    
Brasil, e mesmo com o Governo        
autorizando redução e suspensão de 
contrato, ou seja, retirando o pouco 
que o trabalhador (a) tem para se  
manter que é o salário  vindo do seu 
trabalho, proveniente de seu esforço 
em seu  emprego, o seu Sindicato e a 
sua Federação não deixaram de        
negociar, de buscar acordos e           
convenções coletivas para os seus    
representados. 

 

Com essas medidas nefastas,              
fica difícil as negociações onde o       
Sindicato adiciona e o Governo subtrai, 
mesmo assim, continuamos essa luta 
pelo menos favorável, pela parte mais 
fraca neste mundo capitalista entre 
EMPREGADO e EMPRESA. 

 

Mas isso só é possível, com a           
consciência e união de todos os        
trabalhadores juntos ao seu Sindicato, 
por isso, APOIE O SEU SINDICATO. 

 

 

TRABALHADOR UNIDO COM SEU    
SINDICATO É A GARANTIA DE LUTA, 

AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DE    
SEUS DIREITOS. 

11 96511-6472 

Sub Sede Itu 

Indaiatuba - Salto 

sitac sindicato 

19 99428-6533 

SITAC 

Sede 

 
Sede Campinas 

Rua José Paulino, n.º 172 

Vila Lídia - Tel. (19) 3790-2600 

 

Sub-Sede Hortolândia 

Rua Euclides Pires de Assis, n.º 132 

Rem. Campineiro - Tel (19) 3819-1493 

 

Sub-Sede Itu 

Rua dos Andradas, n.º 817 

Centro - Tel. (11) 4022-7369 

 

Sub-Sede Jaguariúna 

Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.º 53 

Cruzeiro do Sul - Tel (19) 3867-1878 


