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ALIMENTADOR 
 

Base Territorial 

Campinas, Hortolândia, Indaiatuba, Itu, Jaguariúna, Monte Mor, 

Paulínia, Pedreira, Salto, Sumaré e Valinhos - SP 

alimentacao.org.br 

Sócio Ativista 

O sócio ativista e sua família 
desfruta de nossos    
benefícios, tais como: 
assistência jurídica 
trabalhista, encaminhamento 
da documentação para 
aposentadoria, convênios 
firmados pelo Sindicato: 
faculdades, farmácias, 
escolas técnicas, dentistas, 
médicos, etc., utilização da 
colônia de férias na Praia 
Grande, mais acessível, 
utilização da área de 
recreação em Mairinque, 
mais acessível, sorteios de 
prêmios diversos; 

31/08/2020 - n.º 02 

RESPEITO, 
TRANSPARÊNCIA 
E AUTONOMIA 

 
 
 
 
 
 
 
Informamos a todos os trabalhadores, 
que diante desse cenário catastrófico 
que estamos vivenciando por conta da 
pandemia do COVID-19, que vem      
ceifando vidas e mais vidas a cada dia, 
sem uma previsão de a curto prazo isso 
ter fim, considerando que as economias 
do mundo e do nosso Brasil, não é    
diferente e vêm sofrendo demais, além 
do numero de desemprego alarmante, a 
níveis insuportáveis, ou seja, estamos 
passando por momentos que              
certamente nenhum de nós passou ou 
vivenciou nos últimos 100 anos. 

 

Assim sendo, seu Sindicato tem a                     
responsabilidade não somente de     
negociar a data base para melhores 
condições de trabalho e renda, mas 
mais importante que isso, lutar          
incansavelmente para garantir os      
empregados, os direitos, preservar as 
condições dos Acordos Coletivos que 
foram conquistados com muita luta, 
nada foi de “graça”, nada foi “dado pela 
empresa”, sempre foi com muita       
negociação e luta pelo Sindicato e     
mobilização de todos os trabalhadores 
da Ambev Jaguariúna. 

 

Pensando em todas as situações já    
expostas que é de conhecimento de 
todos e sabendo disso, que no mês de 
agosto por vídeo conferencia estivemos 
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negociando com a Empresa e com muita 
luta conseguimos fechar o Acordo     
Coletivo de Trabalho 2020 e 2021,     
garantindo a aplicação do INPC          
acumulado dos últimos 12 mês para 
setembro/2020 e também garantido a 
aplicação do INPC para setembro/2021 
e o mais importante, com a                 
manutenção de todos as   cláusulas   
sociais do nosso Acordo Coletivo de  
Trabalho, garantindo assim todas as 
conquistas, uma vez que mesmo        
havendo por parte do Governo          
manobras de “flexibilização ou retirada 
de direitos” nosso Acordo Coletivo de 
Trabalho garante a manutenção de   
nosso direitos. 

 

Segue as condições negociadas aos   
nossos Companheiros (as): 

 

ACT 2020 

a) Reajuste com aplicação do INPC  
acumulado de 01/09/2019 à 
31/08/2020, a partir de                     
1º de setembro de 2020; 

b) Piso Salarial será corrigido com INPC        
acumulado de 01/09/2019 à 
31/08/2020, a partir de                     
1º de setembro de 2020; 

c) GTS será corrigido com INPC         
acumulado de 01/09/2019 à 
31/08/2020, a partir de                     
1º de setembro de 2020; 

d) Renovação do Banco de Horas de 
14/09/2020 à 13/09/2021; 

e) Manutenção das 59 (cinquenta e 
nove) cláusulas socias em suas    
condições e prazos, garantindo    
nossos direitos. 
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OBSERVAÇÃO: Tão logo o INPC seja     
divulgado pelo IBGE com índice        
acumulado do período, estaremos   
novamente informando a todos os   
trabalhadores o percentual do INPC, 
bem como os valores de reajuste e o 
piso salarial. 

 

PORTANTO, O ACORDO COLETIVO DE 
TRABALHO É POR 2 (DOIS) ANOS. 

 

Sabemos o quanto difícil esta,            
precisando levar o sustento para casa, 
arriscando pegar COVID nos fretados, 
no dia a dia, dentro da empresa, levar o 
vírus a nossa casa, a nossos pais e filhos, 
a nossa família. 
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Vamos superar essa fase, temos certeza 
disso, por isso, conseguir fechar um 
Acordo Coletivo de Trabalho repondo a 
inflação e garantindo nossos direitos, 
com esse cenário desolador, seja      
econômico, viral e sanitário é a          
demonstração de que um futuro        
melhor virá. 

 

Se cuidem o máximo possível, cuidem 
de sua família, de seus amigos, evitem 
ao máximo aglomeração, usem         
adequadamente máscara e álcool 70% 
em gel. 

 

Lembre-se Você é muito importante 
para sua família, para a empresa é    
apenas um número. CUIDE-SE. 

 

Sem luta e unidade com o  Sindicato, 
não garantimos nossos direitos. 

 

 

 

TRABALHADOR UNIDO                      
COM SEU SINDICATO É A                     

GARANTIA DE LUTA,                            
AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO              

DE SEUS DIREITOS. 

 

ACT 2021 

a) Reajuste com aplicação do INPC  
acumulado de 01/09/2020 à 
31/08/2021, a partir de                     
1º de setembro de 2021; 

b) Piso Salarial será corrigido com INPC        
acumulado de 01/09/2020 à 
31/08/2021, a partir de                     
1º de setembro de 2021; 

c) GTS será corrigido com INPC         
acumulado de 01/09/2020 à 
31/08/2021, a partir de                     
1º de setembro de 2021; 

d) Renovação do Banco de Horas de 
14/09/2021 à 13/09/2022; 

e) Manutenção das 59 (cinquenta e 
nove) cláusulas socias em suas    
condições e prazos, garantindo     
nossos direitos. 


