ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2020/2021

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DE
CAMPINAS - SITAC, CNPJ n.2 46.070.678/0001-41, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. MARCOS ROBERTO DA SILVA ARAUJO, CPF. n. @
120.281.628-21; e

Bella Parque Padaria e Confeitaria Ltda, CNPJ n° 15.919.170/0001-41,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr Rogerio Cavalcante de
Paula, CPF. n. 2039.833.118-90;

Celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as
condigcBes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no
periodo de 012 de setembro de 2020 a 31 de agosto de 2021 e a data-base
da categoria em 012 de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da empresa
acordante, abrangerd a categoria dos trabalhadores nas industrias de
alimentagdo, com abrangéncia territorial em Itu/SP.

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

As partes estabelecem de comum acordo, que os saldrios percebidos em
01/09/2020, serdo corrigidos em 3,0% (Trés, por cento), até o limite salarial
de RS 10.300,00 (dez mil e trezentos reais) e acima desse salario um valor
fixo de RS 300,00 (trezentos reais), que se incorporara aos salarios.

CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL

As partes estipulam o piso salarial a partir de 01/09/2020 passa a ser de RS
1.560,00( Mil Quinhentos e Sessenta Reais).
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CLAUSULA QUINTA - CESTA BASICA

As partes acordam que a partir de 01/09/2020, a empresa fornecera a todos
os seus empregados, mensalmente, uma cesta basica/vale tiquete no valor
de 114,00 ( Cento e Catorze Reais).
A Cesta Basica concedida nestas condi¢des, ndo integra a remuneragado do
empregado (a) para nenhum efeito.

Paragrafo Unico — As diferencas de setembro e outubro/20 serdo
carregadas nos cartdes nos meses de novembro e dezembro/20.

CLAUSULA SEXTA -
- PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

A empresa pagara a todos seus empregados, a Participagdo nos Lucros e/ou
Resultados no valor RS 497,00 ( Quatrocentos e Noventa e Sete Reais) .,
podendo ser pago e 2 (duas) parcelas iguais de RS 248,50 ( Duzentos e
Quarenta e Oito Reais e Cinquenta Centavos).

O pagamento da primeira parcela devera ser paga no 52 dia util do més de
Fevereiro/2021, e a segunda no 52 dia util do més de Setembro/2021,
referente a Participagdo nos Lucros e/ou Resultados nos termos da Lei
10.101 de 20 de dezembro de 2000.

Paragrafo primeiro: Para os empregados admitidos apds 01 de setembro
2020 ate 31 de agosto de 2021, fica assegurado o direito de percepg¢do do
P.L.R., proporcional ao nimero de meses trabalhados, a razdo de 1/6 por
més trabalhado em cada semestre.

CLAUSULA OITAVA - HOMOLOGACOES
As partes acordam que as homologacdes dos trabalhadores serdo

efetuadas nos sindicato profissional, desde que os mesmos tenham mais de
01 (um) ano de contrato de trabalho.

CLAUSULA NONA - MULTA

As partes fixam uma multa de 20% (vinte por cento) do piso salarial previsto
nesse acordo, por infragdo, em caso de descumprimento, revertendo seu
montante a parte prejudicada. / ™~



CLAUSULA DECIMA — OUTRAS DISPOSIGOES

As partes estabelecem, que ficam mantidas as demais clausulas da
Convencdo Coletiva Estadual 2019/2020, nao especificada nesse acordo e
caso as mesmas conflitam que prevalecam sempre as mais favoraveis ao
empregado.

E por estarem justos e acordados assinam a presente em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, para surtirem seus legais e juridicos efeitos.

Itu, 29 de outubro de 2020.

S INDUSTRIAS DE

ogerioCavalcante de Paula

Bella iq’rq\ue Padaria e Confeitaria Ltda
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