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ALIMENTADOR

Base Territorial

Campinas, Hortolandia, Indaiatuba, Itu, Jaguariiina, Monte Mor,
Paulinia, Pedreira, Salto, Sumaré e Valinhos - SP

Informativo aos Socios Natos e Ativistas
GRUPO ROMANA

AMCRF Com. Alim.; Braz Alves Conf. Rost.; CF Taquaral Com. Alim.; FIR Com. Alim.;
JBV Pad. Conf.; LPJ Com. Alim.; Pad. Rost. Taquaral; PMT Com. Alim.; RBG Com. Alim.

RESPEITO,
TRANSPARENCIA
E AUTONOMIA

Informamos a todos os trabalhadores,
gue foi realizada assembleias por nosso
Presidente Marcos Araujo, em varias
datas, em todos os turnos e em todas as
padarias do GRUPO ROMANA e com
isso, viemos informar o que segue:

1. Diante da renovacao da Medida
Provisdria pelo Governo Federal,
as empresas podem flexibilizar o
Contrato de Trabalho com Reducdo
de Jornada e de Saldrio e 0 mesmo
serd realizado diretamente entre
EMPRESA e o EMPREGADO (A);

2. Com relagdo aos direitos dos
trabalhadores, o Sindicato esta
seguindo a orientag¢do interna do
nosso Departamento Juridico e
iremos  ingressar  judicialmente
requerendo conforme segue, apés
relatos dos trabalhadores:

a. Falta de pagamento do PLR/2020,
qgue esta na Convenc¢do Coletiva
de Trabalho;

b. Falta de pagamento do PLR/2021,
que esta na Convencao Coletiva
de Trabalho, sendo a 12 parcela;

c. Falta de recolhimento do FGTS
que esta em atraso;

d. Falta de recolhimento do INSS
que esta em atraso;

e. Pagamento de multa da
Convencdo Coletiva de Trabalho
por parcelar férias e nao

pagamento do PLR;

f. Realizagdo de Banco de Horas
sem efetivo acordo com o
Sindicato, onde o mesmo ja
ultrapassou a vigéncia de 6 (seis)
meses e esta sendo renovado
sistematicamente;

g. Acordos de reducdo de janeiro a
margo/2021, feito diretamente
entre Empresa e Trabalhador
que foi ilegal, pois ndo tem a
participacdo do Sindicato e
demais direitos.

Portanto, trabalhadores continuamos
atentos e acompanhando com relagdo
a Redugdo de Jornada e de Salario, o
mesmo ainda pode ocorrer por
4 (quatro) meses de acordo com a
Medida Proviséria pelo Governo
Federal, ou seja, a partir de maio/2021.

Tanto logo, ingressarmos na Justica do
Trabalho estaremos informando a
todos os trabalhadores o nimero do
processo para acompanhamento.

Qualquer duvida, entre em contato
com o Sindicato pelos nossos canais de
comunicacdao, WhatsApp, e-mail ou
telefone.

CONTE SEMPRE COM O SEU
SINDICATO, ESTAMOS SEMPRE
A SUA DISPOSICAO.
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Sdcio Ativista

O sécio ativista e sua familia

desfruta de Nnossos
beneficios, tais como:
assisténcia juridica

trabalhista, encaminhamento
da  documentagdo  para

aposentadoria, convénios
firmados pelo Sindicato:
faculdades, farmadcias,

escolas técnicas, dentistas,
médicos, etc., utilizacdo da
colénia de férias na Praia
Grande, mais  acessivel,
utilizagdgo da drea de
recreacdo em Mairinque,
mais acessivel, sorteios de
prémios diversos;

Sede

= : Sede Campinas
Rua José Paulino, n.2 172
Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600

» i Sub-Sede Hortolandia
Rua Euclides Pires de Assis, n.2 132

Rem. Campineiro - Tel (19) 3819-1493

= : Sub-Sede Itu
Rua dos Andradas, n.2 817
Centro - Tel. (11) 4022-7369

» : Sub-Sede Jaguaritina
Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.2 53
Cruzeiro do Sul - Tel (19) 3867-1878

Marcos Araujo
Presidente



