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Informativo aos SAcios Natos e Ativistas

Campanha Salarial do Grupo da Alimentagao do Estado de Sao Paulo
SETOR DE MILHO E SOJA
Data Base 12 de Setembro de 2021

RESPEITO,
TRANSPARENCIA
E AUTONOMIA

Informamos a todos os trabalhadores que
as negociagcbes ocorram de forma
ONLINE, com a participagdo da nossa
Federacdo juntamente com a Secretaria
do Setor, os Sindicatos filiados e a
Bancada Patronal (Sindicato da Industria
do Milho e Soja do Estado de Sdo Paulo).

E apds consultas e analises de ambos os
lados, a proposta foi aprovada pelos
Sindicatos filiados conforme segue:

a) Reajuste de 10,40% (dez, quarenta por
cento), sendo em duas partes, a
primeira de 5,40% (cinco, quarenta por
cento), a partir de setembro/2021, e a
segunda de 5% (cinco por cento), a
partir de marco/2022;

b) Piso Salarial no valor de R$ 1.708,85
(hum mil, setecentos e oito reais e
oitenta e cinco centavos), a partir de
setembro/2021, e no valor de
RS 1.794,29 (hum mil, setecentos e
noventa e quatro reais e vinte e nove
centavos), a partir de margo/2022;

c) Cesta Basica no valor de RS 235,00
(duzentos e trinta e cinco reais), a
partir de setembro/2021, e no valor de
RS 247,00 (duzentos e quarenta e sete
reais), a partir de margo/2022;

d) PLR - As empresas que nao
implantarem o programa, pagara
multa no valor de RS 886,43

(oitocentos e oitenta e seis reais e
quarenta e trés centavos), para
empresas com até 100 empregados, e

no valor de RS 1.178,50 (hum mil,
cento e setenta e oito reais e
cinquenta centavos), para empresas a
partir de 101 empregados, com
pagamento no més de competéncia
margo/2022;

e) Manutencdo das demais clausulas da
convengao coletiva anterior;

OBSERVAGAO: AS DIFERENCAS DE
REAJUSTES E SALARIOS SERAO PAGOS
RETROATIVO A 1° DE SETEMBRO DE
2021.

Nosso Pais passa mais uma vez, por um
cendrio politico e econémico cadtico,
com aumentos nos bens de consumo
mensal, semanal e até diario.

Sendo, que o arroz teve aumento de mais
de 60%, o feijdo 69%, a carne bovina
35%, o gas de cozinha 50%, a gasolina
mais de 51%.

Ou seja, essa inflagdo ndo é a realidades
que vemos nas prateleiras dos
supermercados, mas o seu Sindicato
conseguiu o iNDICE NACIONAL DE
PRECOS AO CONSUMIDOR (INPC), que é
o percentual de inflagdo utilizado nos
aumentos salariais.

LEMBRANDO, QUE SO CONSEGUIMOS
A MANUTENGCAO DOS DIREITOS DOS
TRABALHADORES COM A UNIAO DE
TODOS AO SEU SINDICATO, POIS COMO
SABEMOS O GOVERNO ACABOU COM
VARIOS DIREITOS GARANTIDOS PELA CLT.

TRABALHADOR UNIDO COM SEU
SINDICATO E A GARANTIA DE LUTA,
AMPLIAGCAO E MANUTENCAO
DE SEUS DIREITOS.
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Filiacao

sitac sindicato

sitac campinas

19 99811-5091
Dentincia An6nima

1999671-1714
Depto. Juridico

11 91285-6222
Sub Sede Itu
Indaiatuba - Itu - Salto

19 99855-9067
Sub Sede Jaguaritina
Jaguaritna - Pedreira
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Sdcio Ativista

O sécio ativista e sua familia

desfruta de Nnossos
beneficios, tais como:
assisténcia juridica

trabalhista, encaminhamento
da  documentagdo  para

aposentadoria, convénios
firmados pelo Sindicato:
faculdades, farmadcias,
escolas técnicas, dentistas,

médicos, etc., utilizacdo da
colénia de férias na Praia
Grande, mais  acessivel,
utilizagdgo da drea de
recreacdo em Mairinque,
mais acessivel, sorteios de
prémios diversos;

Sede

= : Sede Campinas
Rua José Paulino, n.2 172
Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600

» i Sub-Sede Hortolandia
Rua Euclides Pires de Assis, n.2 132

Rem. Campineiro - Tel (19) 3819-1493

= : Sub-Sede Itu
Rua dos Andradas, n.2 817
Centro - Tel. (11) 4022-7369

» i Sub-Sede Jaguariuna
Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.2 53
Cruzeiro do Sul - Tel (19) 3867-1878

Marcos Araujo
Presidente




