19/09/2022 12:16 Mediador - Extrato Acordo Coletivo

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP008760/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 19/09/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR046508/2022
NUMERO DO PROCESSO: 14021.113163/2022-31
DATA DO PROTOCOLO: 01/09/2022

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

GELCO GELATINAS DO BRASIL LTDA, CNPJ n. 10.681.186/0001-45, neste ato representado(a) por seu ;
E

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DE CAMPINAS (SITAC),
CNPJ n. 46.070.678/0001-41, neste ato representado(a) por seu ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de setembro de 2022
a 31 de agosto de 2023 e a data-base da categoria em 01°de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel-no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Trabalhadores nas industrias de alimentacao, com abrangéncia territorial em Pedreira/SP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

As partes estipulam o piso salarial vigente de R$ 1.991,00 (hum mil novecentos e noventa e um reais) a
partir de 01/09/2022.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

As partes estabelecem de comum acordo, que os salarios percebidos em 01/09/2021, seréo corrigidos em
10% (dez por cento) para todos os empregados da empresa.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA QUINTA - CESTA BASICA

As partes acordam que a partir de 01/09/2022, a empresa fornecera a todos os seus empregados,
mensalmente, uma cesta basica/vale tiquete no valor de R$ 300,00 (trezentos reais).
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A Cesta Basica concedida nestas condi¢des, ndo integra a remuneragédo do empregado (a) para nenhum
efeito.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA SEXTA - HOMOLOGAGOES E CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

As partes acordam que as homologagdes dos trabalhadores serédo efetuadas no sindicato profissional,
desde que os mesmos tenham mais de 01 (um) ano de contrato de trabalho, salvo algum impedimento do
proprio Sindicato.

O valor da contribuigdo assistencial mensal passa a vigorar no montante de R$ 12,63 (doze reais e
sessenta e trés centavos) a partir de 01/09/22.

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA SETIMA - PPP

A empresa permanecera fornecendo o PPP a todos-seus empregados no ato da rescisdo contratual, o que
inclusive podera ser verificado pelo sindicato no ato-homologatdrio do pagamento das verbas rescisorias.

RELAGCOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

CLAUSULA OITAVA - INCLUSAO E RESPEITO A COMUNIDADE LGBTQIA+

A empresa se compromete em manter o desenvolvimento do ESG com a contratacao de funcionarios que
pertencem a comunidade LGBTQIA+, em busca de crescimento com diversidade.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
PROFISSIONAIS DE SAUDE E SEGURANGA

CLAUSULA NONA - SAUDE E SEGURANGA

Comissao Ambiental de Saude e Seguranga do Trabalho, formada pelo Sindicato e Empresa.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA DECIMA - OUTRAS DISPOSIGOES

As partes estabelecem, que ficam mantidas as demais clausulas da Convencao Coletiva ndo especificada
nesse acordo e caso as mesmas conflitam que prevalegcam sempre as mais favoraveis ao empregado.
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E por estarem justos e acordados assinam a presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para surtirem
seus legais e juridicos efeitos.

KURT BOHLEN
DIRETOR
GELCO GELATINAS DO BRASIL LTDA

MARCOS ROBERTO DA SILVA ARAUJO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DE CAMPINAS (SITAC)

ANEXOS
ANEXO | - ATA DA ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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