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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2023/2023

NUMERO DA SOLICITACAO:

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA ALIMENTACAO DE
CAMPINAS, CNPJ n. 46.070.678/0001-41, neste ato representado (a) por seu Presidente,
Sr. MARCOS ROBERTO DA SILVA ARAUJO;

E

DSM — PRODUTOS NUTRICIONAIS BRASIL S/A, CNPJ no. 56.992.951/0021-92 e DSM -
PRODUTOS NUTRICIONAIS BRASIL S/A (Technopark) CNPJ no. 56.992.951/0043-06,
neste ato representado por seus representantes legais Sr. FLAVIO KIMAYR CERIDONO E
Sr. ANDRE FIGUEIREDO VICTORINO.

Celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicbes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 1°. de
janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023 e a manutencdo da data-base da categoria em
1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da empresa acordante,
regulara os seguintes temas: HORARIO FLEXIVEL, COMPENSACAO DE DIAS PONTES E
RECESSO DE FINAL DE ANO, com abrangéncia territorial na cidade de CAMPINAS/SP.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS DISPOSICOES LEGAIS

De um lado, a DSM — Produtos Nutricionais Brasil S/A, denominada DSM-CAMPINAS e
DSM-CAMPINAS TECHNOPARK, e, de outro lado, o Sindicato da Alimentacdo de
Campinas e Regido, denominado SINDICATO.

O presente contrato tem como fundamento legal as disposi¢cées contidas na convencgéo
coletiva de trabalho “Clausula Quadragésima Segunda — Dias Pontes”.

CLAUSULA QUARTA: DAS REGRAS DE HORARIO FLEXIVEL, COMPENSACAO DOS
DIAS PONTES E COMPENSACAO DO RECESSO DE FINAL DE ANO

e Horéario Flexivel

Podera o colaborador elegivel adotar o horario flexivel nos seguintes horéarios e da
seguinte maneira:

A utilizagédo do horario flexivel, para fungbes administrativas, conforme mencionada
neste acordo, dependera da manifestacdo do colaborador e da concordancia do
gestor imediato, sem prejuizo das atividades diérias, ficando assim assegurado o
funcionamento continuo e pleno de todas as areas da empresa.

Entrada 06:30 — 08:30 horério flexivel
Saida 16:35 — 18:35 horario flexivel (J& inclusa compensacao 00:17 minutos)
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Caberé aos gestores imediatos gerenciar o horario de seus funcionarios e garantir

gue a realidade esteja refletida no relatério mensal de ponto.

Compensacado Dias Pontes e Recesso de Final de Ano

Serdo compensados minutos diarios de trabalho pelos colaboradores elegiveis
para a compensacdo das pontes dos feriados, entende-se por ponte o dia anterior
ou posterior ao feriado que cair durante o ano de 2023 na Terca-Feira e Quinta-
Feira, bem como os dias a compensar devido ao recesso do final do ano de 2023.

(ver tabela abaixo)

DSM Campinas

Compensagéo diaria: 17 minutos

Feriados 2023 - ADM
Janeiro/2023 a Dezembro/2023
Feriados Dia da Semana Comemoracio PONTE Qtde Hs
terga-feira, 21 de fevereiro de 2023 Terga Carnaval terca-feira, 21 de fevereiro de 2023 8,8
quarta-feira, 22 de fevereiro de 2023 Quarta Quarta feira de Cinzas quarta-feira, 22 de fevereiro de 2023 4,4
quinta-feira, 8 de junho de 2023 Quinta Corpus Christi sexta-feira, 9 de junho de 2023 88
quinta-feira, 7 de setembro de 2023 Quinta Proclamacio da Republica sexta-feira, 8 de setembro de 2023 8,8
quinta-feira, 12 de outubro de 2023 Quinta Dia de Nossa Sra Aparecida sexta-feira, 13 de outubro de 2023 8,8
quinta-feira, 2 de novembro de 2023 Quinta Finados sexta-feira, 3 de novembro de 2023 8,8
26/12/2022 segunda-feira, 26 de dezembro de 2022| 8,8
e T 27/12/2022 terca-feira, 27 de dezembro de 2022| 8,8
28/12/2022 guarta-feira, 28 de dezembro de 2022| &8
29/12{2022 quinta-feira, 29 de dezembro de 2022| 8,8
83,6
DSM Campinas - Technopark
Compensacao diaria: 16 minutos
Feriados 2023
Janeirof2023 a Dezembro/2023
Feriados Dia da Semana Comemoragio PONTE Qtde Hs
targa-felra, 21 de fevereiro de 2023 Terca Carnaval terga-feira, 21 de fevereiro de 2023 8
quarta-feira, 22 de fevereiro de 2023 Quarta Quarta Feira de Cinzas quarta-feira, 22 de fevereiro de 2023 4
quinta-feira, 8 de junho de 2023 Quinta Corpus Christi sexta-feira, 9 de junho de 2023 8
quinta-feira, 7 de setembro de 2023 Quinta Proclamagio da Repiiblica sexta-feira, 8 de setembro de 2023 8
quinta-feira, 12 de outubro de 2023 Quinta Dia de Nossa Sra Aparecida sexta-feira, 13 de outubro de 2023 8
quinta-feira, 2 de novembro de 2023 Quinta Finados sexta-feira, 3 de novembro de 2023 3
26/12/2022 segunda-feira, 26 de dezembro de 2022 8
Recesso de Fim de Ano 2023 27/12/2022 terga -fe?ra, 27 de dezembro de 2022 B
28/12/2022 quarta-feira, 28 de dezembro de 2022 B8
29/12/2022 quinta-feira, 29 de dezembro de 2022 8
76

Caso exista a necessidade de trabalho nestes dias compensados a empresa pagara

a hora trabalhada com 100%

calculados.

de acréscimo e todos os seus reflexos serao

CLAUSULA QUINTA: DO PROCESSO DE ADESAO DOS NOVOS EMPREGADOS

Os colaboradores admitidos apés esta data poderdo aderir ao presente Acordo Horario
Flexivel, Compensacdo de Dias Pontes e Compensa¢do de Recesso de Final de Ano
mediante assinatura do competente “Termo de Ades&o” elaborado pela empresa, com o
gue consideram satisfeitas todas as exigéncias legais.
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E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente contrato de horario
flexivel, compensacéo de dias pontes e compensacdo do recesso da DSM-CAMPINAS, e
DSM-CAMPINAS(Technopark) em 03 (trés) vias de igual teor e forma para que produzam
um so efeito.

Campinas, 01 de dezembro de 2022.

PELA DSM PRODUTOS NUTRICIONAIS BRASIL S.A.
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FLAVIO KIMAYR CERIDONO ANDRE FIGUEIREDO VICTORINO
Gerente RH Analista de Recursos Humanos 3

PELO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DE
CAMPINAS
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MARCOS ROBERTO DA SILVA ARAUJO
Presidente
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