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EXPERlENClA, 7) Auxilio Creche no valor de RS 280,52

UNIDADE E ACAO

Informamos a todos os trabalhadores, que desde
os meados do més de margo o seu Sindicato vem
negociando com a Empresa a Pauta de
ReivindicagOes para a Data Base 12 de Maio.

E apos varios debates e negociagdes com os
Representantes da Heineken, conseguimos
fechar o Acordo Coletivo de Trabalho
para os anos de 2023 e 2024, conforme segue:

1) Reajuste Salarial 2023, reajuste de 3,5% (trés,
cinquenta por centos), retroativo a maio.
O Retroativo a maio e as diferengas serdo
pagas na folha de junho como verba
indenizatdria, sem impostos ou encargos;

2) O reajuste ndo contempla os cargos de
lideranga  (Presidente,  Vice-Presidentes,
Diretores, Gerentes, Coordenadores e
Especialistas), por serem gerenciados por
politica salarial especifica;

3) Elegiveis ao Acordo Coletivo sdo os
empregados (as) admitidos até 31/03 e que
estiverem ativos na data base do acordo
(01/Maio);

4) Piso Salarial de Auxiliar no valor de
R$ 1.500,00 (mil, quinhentos reais),
retroativo 8 Maio e de R$ 1.560,00 (mil,
quinhentos e sessenta reais), a partir de
Janeiro/24, totalizando um  reajuste
de 8,72%;

5) Piso Salarial Geral no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais), retroativo a Maio,
reajuste de 3,58%;

6) Vale Alimentagdo (Cesta Basica) mensal
no valor de R$ 425,00 (quatrocentos e vinte
e cinco reais), retroativo a Maio,
reajuste de 21,4%; e de RS 500,00
(quinhentos reais), a partir de Maio/24,
totalizando um reajuste de 42,8%;

(duzentos e oitenta reais e cinquenta e
dois centavos), a cada empregada de
acordo com as normas em acordo coletivo,
reajuste de 140%;

8) Material Escolar no valor de RS 233,08
(duzentos e trinta e trés reais e oito
centavos), de acordo com as normas em
acordo coletivo, reajuste de 110%;

9) PPR 2023 o programa com as mesmas regras
de 2022;

10) Renovagdo do acordo de Banco de Horas
com as regras do banco de horas vigente,
sem alteragoes;

11) Adicional Noturno de 25% a hora reduzida
noturna paga em rubrica separada, passa a
incorporar o coeficiente 1,4 e ajusta a
apuragdo para as horas efetivamente
trabalhadas inclusive apds o término da
jornada, com isso o adicional passard para
35% (trinta e cinco por cento),
reajuste de mais 10%;

12) Reajuste Salarial 2024, pisos e demais, sera
aplicado reajuste de 90% do INPC. Caso o
INPC divulgado seja inferior a 3,5% a
empresa aplicara 100% do INPC como
reajuste;

13) Manutengdo das demais clausulas e
condigGes existentes nos acordos anteriores.

Agradecemos mais uma vez, a confianga de
todos vocés, foi dificil a negociagdo,
onde conseguimos fechar um acordo
por 2 (dois) anos, conseguimos também,
aumentar o percentual do Adicional Noturno,
equiparar o Auxilio Creche e Material Escolar
com os do Escritorio Corporativo e a da
Bavaria (CSC), e assim, mais uma vez,
conseguimos alcangar os objetivos propostos e
continuamos na luta sempre, contem conosco.

TRABALHADOR UNIDO COM SEU
SINDICATO E A GARANTIA DE LUTA,
AMPLIACAO E MANUTENCAO
DE SEUS DIREITOS.

Filiacao
@ alimentacao.org.br
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Associado Ativista

O associado ativista e sua
familia desfruta de nossos
beneficios, tais como:
assisténcia juridica
trabalhista, encaminhamento
da  documentagdo  para

aposentadoria, convénios
firmados pelo Sindicato:
faculdades, farmadcias,

escolas técnicas, dentistas,
médicos, etc., utilizacdo da
colénia de férias na Praia
Grande, mais  acessivel,
utilizagdgo da drea de
recreacdo em Mairinque,
mais acessivel, sorteios de
prémios diversos;

Sede

= : Sede Campinas
Rua José Paulino, n.2 172
Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600

» i Sub-Sede Hortolandia
Rua Euclides Pires de Assis, n.2 132

Rem. Campineiro - Tel (19) 3819-1493

= : Sub-Sede Itu
Rua dos Andradas, n.2 817
Centro - Tel. (11) 4022-7369

» i Sub-Sede Jaguariuna
Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.2 53
Cruzeiro do Sul - Tel (19) 3867-1878

Marcos Araujo
Presidente



