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ALIMENTADOR 
 

Base Territorial 

Campinas, Hortolândia, Indaiatuba, Itu, Jaguariúna, Monte Mor, 

Paulínia, Pedreira, Salto, Sumaré e Valinhos - SP 

alimentacao.org.br 

Associado Ativista 

O associado ativista e sua 
família desfruta de nossos    
benefícios, tais como: 
assistência jurídica 
trabalhista, encaminhamento 
da documentação para 
aposentadoria, convênios 
firmados pelo Sindicato: 
faculdades, farmácias, 
escolas técnicas, dentistas, 
médicos, etc., utilização da 
colônia de férias na Praia 
Grande, mais acessível, 
utilização da área de 
recreação em Mairinque, 
mais acessível, sorteios de 
prêmios diversos; 

28/03/2024 - n.º 03 

EXPERIÊNCIA, 
UNIDADE E AÇÃO 

 
 
 
 
 

Informamos a todos os          
trabalhadores, que a Empresa 
informou o Sindicato sobre a 
Participação nos Lucros e/ou 
Resultados de 2024, o qual   
será um programa com           
indicadores simples, mas que 
com isso haverá uma             
participação mais efetiva de  
cada empregado (a) no dia a 
dia na formação desse          
programa. 

Pois bem, a legislação é clara 
sobre o programa de PLR,      
devendo haver a participação 
do Sindicato para que haja uma 
melhor representatividade, 
bem como os indicadores     
possíveis de corrigir e os        
resultados devem ser          
mensalmente divulgados para 
acompanhamento de todos   
envolvidos e para que as       
correções sejam feitas para 
atingir tal objetivo. 

Com relação ao valor total de 
PLR, a Empresa manteve a   
mesma proposta do acordo do 
ano passado no valor de          

R$ 2.750,00 (dois mil,             
setecentos e cinquenta reais), 
e não concordamos por        
entendermos que havendo 
um esforço maior em atingir 
os indicadores, bem como que 
de um ano para o outro, as  
coisas também ficam mais    
caras, tudo sobe, tudo é mais 
difícil e por isso, o valor deve 
ser maior que o acordo do ano 
anterior.  

Após muita discussão e         
argumentações, o Sindicato 
deixou uma contraproposta  
para avaliação da Empresa, 
corrigir em 20% (vinte por 
cento), e na próxima              
segunda-feira (01/04/24), a 
Empresa estará respondendo 
da possibilidade para que   
possamos fechar o acordo     
de PLR. 

Tão logo tenhamos                 
informações, comunicaremos a 
todos e se não conseguirmos 
atingir o objetivo, decidiremos 
os passos a serem seguidos. 

 

 

TRABALHADOR UNIDO COM 
SEU SINDICATO É A GARANTIA 

DE LUTA, AMPLIAÇÃO E      
MANUTENÇÃO DE SEUS               

DIREITOS. 

sitac sindicato 

Sede 

 
Sede Campinas 

Rua José Paulino, n.º 172 

Vila Lídia - Tel. (19) 3790-2600 

 

Subsede Hortolândia 

Rua Fabiano Pinheiro da Silva, n.º 460 

Jardim Santana - Tel. (19) 3819-1493 

 

Subsede Itu 

Rua dos Andradas, n.º 817 

Centro - Tel. (11) 4022-7369 

 

Subsede Jaguariúna 

Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.º 53 

Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878 

19 3790-2600 
Denúncia Anônima 

sitac campinas 

Filiação 


