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O 

ALIMENTADOR 
 

Base Territorial 

Campinas, Hortolândia, Indaiatuba, Itu, Jaguariúna, Monte Mor, 

Paulínia, Pedreira, Salto, Sumaré e Valinhos - SP 

alimentacao.org.br 

Associado Ativista 

O associado ativista e sua 
família desfruta de nossos    
benefícios, tais como: 
assistência jurídica 
trabalhista, encaminhamento 
da documentação para 
aposentadoria, convênios 
firmados pelo Sindicato: 
faculdades, farmácias, 
escolas técnicas, dentistas, 
médicos, etc., utilização da 
colônia de férias na Praia 
Grande, mais acessível, 
utilização da área de 
recreação em Mairinque, 
mais acessível, sorteios de 
prêmios diversos; 

16/07/2024 - n.º 01 

EXPERIÊNCIA, 
UNIDADE E AÇÃO 

 
 
 
 
 
“água mole em pedra dura, tanto bate 

até que fura” 

 

Após 2 meses de negociação com o 
Grupo JBS, conseguimos fechar o 
Acordo Coletivo de Trabalho,          
com aumento real no piso salarial,    
no vale alimentação, no vale refeição 
e no PLR. 

A negociação foi extremamente    
complicada, uma vez, que o             
negociador da JBS insistia na           
proposta que não contemplava o INPC 
do período alegando as dificuldades 
no Rio Grande do Sul, que impactou 
negativamente as atividades da      
empresa naquele Estado, mas         
deixamos claro, que não iriamos    
concordar se não tivéssemos o INPC. 
Portanto, segue a proposta final para 
o Acordo Coletivo de Trabalho 2024: 

 

a. Reajuste Salarial de 3,23% (três, 
vinte e três por cento); 

b. Piso Salarial no valor de                  
R$ 1.790,00 (mil, setecentos e   
noventa reais), reajuste de 5,05%; 

c. Cesta Básica/Vale Alimentação no 
valor de R$ 330,00 (trezentos e 
trinta reais), reajuste de 10%; 

d. PPR/2024 no valor de R$ 1.500,00 
(mil, quinhentos reais), com       
pagamento de 50% em              
agosto/2024 e saldo à receber em 

março/2025, de  acordo com as 
metas e critérios, reajuste de 
9,09%; 

e. Vale Refeição no valor de R$ 30,00 
(trinta reais), aos empregados (as) 
do CD Campinas, a partir de    
agosto/2024, reajuste de 7,14%; 

f. Inclusão da Cláusula para as    
obrigações de uso dos EPIs 
(Equipamentos de Proteção      
Individual); 

g. Manutenção das demais cláusulas 
do acordo coletivo anterior. 

 

OBSERVAÇÃO: O REAJUSTE E AS             
DIFERENÇAS SALARIAIS DEVEM SER 
PAGAS RETROATIVO DESDE 1º DE 
MAIO DE 2024, SENDO QUE AS      
DIFERENÇAS QUE NÃO FOREM      
PAGAS NA FOLHA DE JULHO/2024, 
DEVERÃO SER PAGAS NA FOLHA DE 
AGOSTO/2024. 

 

Reiteramos nossa gratidão pela     
confiança de cada um de vocês.     
Juntos, atingimos nossos objetivos 
com a reposição da inflação (INPC) e 
um aumento real no piso salarial,  no 
vale alimentação, no vale refeição e 
no PLR. Continuaremos firmes nesta 
batalha contínua. Contem sempre 
conosco.  

 

A UNIÃO DO TRABALHADOR COM           
SEU SINDICATO GARANTE A                    

AMPLIAÇÃO E A PRESERVAÇÃO                 
DE SEUS DIREITOS. 

sitac sindicato 

Sede 

 
Sede Campinas 

Rua José Paulino, n.º 172 

Vila Lídia - Tel. (19) 3790-2600 

 

Subsede Hortolândia 

Rua Fabiano Pinheiro da Silva, n.º 460 

Jardim Santana - Tel. (19) 3819-1493 

 

Subsede Itu 

Rua dos Andradas, n.º 817 

Centro - Tel. (11) 4022-7369 

 

Subsede Jaguariúna 

Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.º 53 

Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878 

19 3790-2600 
Denúncia Anônima 

sitac campinas 

Filiação 


