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O 

ALIMENTADOR 
 

Base Territorial 

Campinas, Hortolândia, Indaiatuba, Itu, Jaguariúna, Monte Mor, 

Paulínia, Pedreira, Salto, Sumaré e Valinhos - SP 
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Associado Ativista 

O associado ativista e sua 
família desfruta de nossos    
benefícios, tais como: 
assistência jurídica 
trabalhista, encaminhamento 
da documentação para 
aposentadoria, convênios 
firmados pelo Sindicato: 
faculdades, farmácias, 
escolas técnicas, dentistas, 
médicos, etc., utilização da 
colônia de férias na Praia 
Grande, mais acessível, 
utilização da área de 
recreação em Mairinque, 
mais acessível, sorteios de 
prêmios diversos; 

14/10/2024 - n.º 01 

EXPERIÊNCIA, 
UNIDADE E AÇÃO 

 
 
 
 
 

 

Informamos a todos os trabalhadores,     
que após várias rodadas de negociações, 
pessoalmente e por telefone, a AMBEV  
chegou na seguinte proposta para o Acordo 
Coletivo de Trabalho para 2024/2025 e 
2025/2026, conforme segue: 

a) Reajuste Salarial de 4,21% (quatro, vinte 
e um por cento), para o ano de 
2024/2025; 

b) Reajuste Salarial de 100% (cem por   
cento), do INPC do período para o ano 
de 2025/2026; 

c) GTS 2024/2025 no valor de R$ 31,00 
(trinta e um reais); 

d) GTS 2025/2026 no valor de R$ 32,50 
(trinta e dois reais); 

e) Renovação do acordo de Banco de    
Horas; 

f) Manutenção das demais cláusulas     
econômicas e sociais do acordo coletivo 
anterior. 

 

Diante disso, o seu Sindicato recusou a  
proposta da Empresa, uma vez, que para o 
ano de 2025/2026, não contempla Aumento 
Real e conforme já anunciado durante a 
Assembleia na porta da fábrica, o Sindicato 
não aceita fazer Acordo Coletivo que não 
tenha Aumento Real nos salários. 

 

Assim sendo, o Sindicato deixou a seguinte 
proposta para a AMBEV, a qual ficou até o 
final da semana para nos responder sobre a 
aceitação da mesma, conforme segue: 

1) Reajuste Salarial de 4,50% (quatro,   
cinquenta por cento), para o ano de 
2024/2025, reajuste de 3,71% INPC + 
0,79% Aumento Real; 

2) Reajuste Salarial de 100% (cem por  
cento), do INPC do período + 0,50% 
(zero, cinquenta por cento), de         
Aumento Real para o ano de 
2025/2026; 

3) GTS 2024/2025 no valor de R$ 32,75 
(trinta e dois reais e setenta e cinco 
centavos), reajuste de 7,31%; 

4) GTS 2025/2026 no valor de R$ 35,00 
(trinta e cinco reais), reajuste de 6,87%; 

5) Renovação do acordo de Banco de   
Horas; 

6) Manutenção das demais cláusulas    
econômicas e sociais do acordo coletivo 
anterior. 

 

Mais um vez, estamos em assembleia para 
deliberar a aprovação do acordo e          
lembramos a todos os trabalhadores, que o 
seu Sindicato esta fazendo o máximo para 
que possamos conseguir Aumento Real de 
reajuste e nos salários, uma vez, que ao 
longo dos anos sempre conseguimos     
garantir 100% do INPC e que para           
fecharmos o Acordo Coletivo por 2 (dois) 
anos, essa é nossa condição de reajuste. 

 

Se a Empresa responder concordando com 
nossa proposta, uma vez, sendo aprovada 
em assembleia  com os trabalhadores,   
estaremos fechando o Acordo Coletivo de 
Trabalho retroativo à 1º de setembro de 
2024. 

 

Contamos com a mobilização de todos os 
trabalhadores, para que possamos alcançar 
nossos objetivos. 

 

 

TRABALHADOR UNIDO COM SEU           
SINDICATO É A GARANTIA DE LUTA,      

AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DE           
SEUS DIREITOS. 

sitac sindicato 

Sede 

 
Sede Campinas 

Rua José Paulino, n.º 172 

Vila Lídia - Tel. (19) 3790-2600 

 

Subsede Hortolândia 

Rua Fabiano Pinheiro da Silva, n.º 460 

Jardim Santana - Tel. (19) 3819-1493 

 

Subsede Itu 

Rua dos Andradas, n.º 817 

Centro - Tel. (11) 4022-7369 

 

Subsede Jaguariúna 

Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.º 53 

Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878 

19 3790-2600 
Denúncia Anônima 

sitac campinas 

Filiação 


