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EXPERIENCIA,
UNIDADE E ACAO

01/01/2026, no valor de RS 480,00
(quatrocentos e oitenta reais),
totalizando um reajuste de 14,29%;
d) Manutencdao das demais clausulas
do acordo/convengdo  coletiva
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OBSERVACAO: O REAJUSTE SALARIAL E e o fuof
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Informamos que, no dia 14/05/2025, os  RETROATIVAMENTE A PARTIR DE E ' —h
membros da Comissdo de Negociacdo, 12 DE MAIO DE 2025. o 1 W

a nossa Federacdo participaram de uma

02/07/2025 - n.2 01

reunido com a Bancada Patronal, As negociacbes foram intensas e
representada pelo Sindicato da  desafiadoras, mas o Sindicato se Associado Ativista
Industria de Doces e Conservas manteve firme e responsdvel na defesa O associado ativista e sua

Alimenticias do Estado de Sao Paulo.

Na  ocasido,
econOmica foi

nenhuma  proposta
apresentada  pela

dos interesses da categoria.

Com muito empenho, conquistamos
a reposicao integral da inflagdo com

familia desfruta de nossos
beneficios, tais como:
assisténcia juridica
trabalhista, encaminhamento
da  documentagdo  para

Bancada Patronal, o que causou grande  base no indice do INPC, além de um aposentadoria,  convénios
insatisfacs int t | l4ri tind firmados pelo Sindicato:
insatisfacdo e provocou intensos  aumento real nos saldrios, garantindo a faculdades, farmicias,

debates entre os sindicatos filiados.

Jd em 17/06/2025, a Bancada Patronal
apresentou uma proposta, ainda
considerada insuficiente frente as
demandas dos trabalhadores.

Como é de conhecimento de todos,
apds assembleia realizada na empresa
TING, o seu Sindicato buscou uma
negociacdo direta, obtendo éxito na
formalizacdo do Acordo Coletivo de
Trabalho 2025, conforme detalhado
a seguir:

a) Reajuste de 6,50% (seis, cinquenta
por cento), reajuste de 5,32% INPC +
1,18% Aumento Real;

b) Piso Salarial no valor de RS 2.314,78
(dois mil, trezentos e catorze reais e
setenta e oito centavos);

c) Cesta Basica mensalmente a partir
de 01/05/2025, no valor de
RS 465,00 (quatrocentos e sessenta
e cinco reais), e a partir de

manuteng¢do do poder de compra dos
trabalhadores.

Também asseguramos um reajuste
expressivo no valor da cesta bdsica, o
que representa uma melhoria concreta
na qualidade de vida de todos.

Essas conquistas s6 foram possiveis
gracas a atuacdo determinada do
Sindicato e a unido dos trabalhadores,
que confiaram, acompanharam e
fortaleceram essa mobilizagdo.

A UNIAO DO TRABALHADOR (A)
COM SEU SINDICATO E
FUNDAMENTAL PARA A LUTA,
EXPANSAO E PRESERVAGAO
DE SEUS DIREITOS.

escolas técnicas, dentistas,
médicos, etc., utilizacdo da
colénia de férias na Praia
Grande, mais  acessivel,
utilizagdgo da drea de
recreacdo em Mairinque,
mais acessivel, sorteios de
prémios diversos;

Sede

= : Sede Campinas
Rua José Paulino, n.2 172
Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600

= i Subsede Hortolandia
Rua Fabiano Pinheiro da Silva, n.2 460

Jardim Santana - Tel. (19) 3819-1493

= : Subsede Itu
Rua dos Andradas, n.2 817
Centro - Tel. (11) 4022-7369

= : Subsede Jaguariuna
Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.2 53
Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878

Marcos Araujo
Presidente



