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FUNDADO EM
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16 de outubro de 2025 INFORMATIVO AOS TRABALHADORES Marcos Araujo
Edicéio 02 DA GM CARNES E ALIMENTOS LTDA. Presidente

CAMPANHA SALARIAL 2024 - 2025

NEGOCIACAO DIRETA CONOQUISTAS NO ACORDO COLETIVO
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO RESUMO - DATA BASE 12 DE ABRIL

Como é de conhecimento de todos os trabalhadores, o
Sindicato vem, desde o ano de 2024, empenhando-se REAJUSTE
de forma constante na busca por um Acordo Coletivo SALARIAL
de Trabalho junto G empresa GM Carnes.

2024 - 4,00% (INPC 3,40%)
2025 - 6,50% (INPC 5,20%)

Desde o inicio, apresentamos nossa Pauta de
Reivindicagées, protocolamos oficio e solicitamos PISO 2024 - R$ 1.987,00

reuniéo, sempre com o objetivo de garantir avancos e SALARIAL 2025 - R$ 2.021,00 (dif. 52 Nov.)
fortalecer os direitos da categoria.

Mais recentemente, reapresentamos nossa proposta de

Acordo Coletivo a@ empresa e, logo em seguida, 2024 - R$ 210,00

realizamos assembleia com os trabalhadores no dia . g

14 de outubro de 2025, momento em que a categoria, 2025 - R$ 300,00 (dif. até final Out.)
de forma democratica, definiu os rumos da

negociagdo. 2025 R$ 500,00 s/meta PGTO 03/2026
Com grande satisfacéo, informamos que a proposta
foi amplamente aprovada por aclamacéo pela
maioria dos trabalhadores, demonstrando o
comprometimento, a unido e a boa-fé de ambas as
partes na construcdo de um acordo justo e equilibrado.

O Acordo Coletivo de Trabalho tera validade
de dois anos, abrangendo os periodos de
12 de abril de 2024 a 31 de marco de 2025 e de
12 de abril de 2025 a 31 de margo de 2026. )\ 0L 15% DO SALARIO NORMATIVO
(=20 |88 A EMPREGADA (CCT)

2026 R$ 600,00 c/meta PGTO 03/2027

50% HORAS ADICIONAIS (CCT)
100% HORAS REPOUSO E FERIADOS

Outra conquista importante foi a inclusdo do
Programa de Participagdo nos Lucros e Resultados
(PLR), que passa a fazer parte do Acordo Coletivo e

VALIDAGAO DO BANCO DE HORAS

ser@ pago anualmente, representando um avango BANCO EM ATIVIDADE INSALUBRE DEPENDE DE
significativo, jé que o beneficio néo esté previsto na (TR VISITA TECNICA DO TECNICO DE SEGURANCA

- N DO TRABALHO DO SINDICATO
Convengdio Coletiva do setor.

Essas conquistas sdo resultado direto da atuagdo firme i

do Sindicato e, sobretudo, da unido, participagdo e ACORDO g&%‘:ﬂﬂ?ﬁ% 22;?:;3:'; A
confianga dos trabalhadores, que caminharam lado a COLETIVO CONVENCAO COLETIVA ANTERIOR
lado em cada etapa desta negociagéio. G
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