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Informamos o resultado da votação referente ao Acordo Coletivo de Trabalho para os anos de 2025 e 2026. 
Ao todo, participaram 319 trabalhadores. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A Proposta 2 – Acordo com validade de dois anos, negociada pelo Sindicato foi aprovada por 87,78%            
dos votantes. 
Dessa forma, respeitando a decisão democrática da maioria, informamos que o acordo será assinado        
conforme deliberado pelos trabalhadores. 
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CLÁUSULAS PROPOSTA 2 

VIGÊNCIA 
2025 2026 

2 ANO (VINTE E QUATRO MESES) 

REAJUSTE 

5,20% SENDO: 

100% DO INPC DE REAJUSTE 4,20% LINEAR RETORATIVO A 
MAIO/25 

+ 1,00% EM JANEIRO/26 
SERÁ APLICADO JÁ EM MAIO/26 

PAGO COMO INDENIZATÓRIO 

SEM IMPOSTOS  

PISO SALARIAL  R$   2.178,15 (5,50%)  100% DO INPC DE REAJUSTE 

PISO AUXILIAR PRODUÇÃO  R$ 1.700,00 (5,56%)  100% DO INPC DE REAJUSTE 

VALE ALIMENTAÇÃO 
R$ 550,00 EM MAIO/25 (10%) R$ 650,00 JANEIRO/26 (30%) 

R$ 600,00 EM OUTUBRO/25 (20%) R$ 700,00 MAIO/26 (40%) 

AUXÍLIO CRECHE  R$   315,08 (8,80%)  100% DO INPC DE REAJUSTE 

AUXÍLIO MATERIAL ESCOLAR  R$   261,79 (8,80%)  100% DO INPC DE REAJUSTE 

PPR 
1,2 SALÁRIOS 

COM ADIANTAMENTO 30% PPR EM 31/07/25 

13º VALE ALIMENTAÇÃO DEZ/25 R$ 600,00 R$ 700,00 


