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TRABALHADOR( A ), FIQUE ATENTO! 
A diretoria do SITAC informa a todos os trabalhadores da empresa MARCELO RAZA DE CAMPOS & CIA LTDA.  
(FAROFA DALENA), que foi apresentada pela empresa uma proposta de Compensação de Horas para o período de      
13 de fevereiro a 22 de maio de 2026. 
Após análise criteriosa da documentação enviada pela empresa, que demonstra redução significativa na demanda      
de produção e impacto direto no faturamento (queda de 50% no consolidado), o sindicato está avaliando os termos 
apresentados para garantir que seus direitos sejam preservados. 
 
O QUE A EMPRESA ALEGA? 
A empresa justifica a necessidade da compensação com base em: 
a) Redução de pedidos nos meses de fevereiro e março; 
b) Remanejamento de volumes de produção para abril; 
c) Queda de até 66,67% no faturamento em março; 
d) Necessidade de preservar empregos e evitar demissões. 
 
O QUE ESTÁ SENDO PROPOSTO? 
A empresa solicita que os trabalhadores folguem às sextas-feiras, totalizando: 
1) 9 dias de folga; 
2) 70 horas e 24 minutos a serem compensadas posteriormente; 
3) Compensação prevista: 2h por dia útil e 4h aos sábados; 
4) Período de quitação das horas: até 18 de dezembro de 2026; 
 
A empresa também se comprometeu a avisar com 48h de antecedência caso haja necessidade de trabalho em alguma 
sexta-feira ou alteração na programação. 
 
O SITAC RECOMENDA: 
I. Exija que todas as horas compensadas sejam registradas e pagas corretamente; 
II. Denuncie qualquer alteração não comunicada ou assédio moral relacionado à jornada; 
III. Fique atento ao prazo final para quitação das horas – 18/12/2026; 
IV. Acompanhe os avisos da empresa e os comunicados oficiais do sindicato. 
 
NÃO FIQUE NA DÚVIDA! PROCURE O SITAC! 
Estamos à disposição para esclarecer seus direitos e acompanhar de perto qualquer negociação que impacte sua jornada 
de trabalho ou remuneração. 
 

SUA LUTA É A NOSSA LUTA! 
JUNTOS, DEFENDEMOS O EMPREGO, A RENDA E A DIGNIDADE DA CLASSE TRABALHADORA! 


