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-TERMO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO-

PRL-PARTICIPAGCAO LUCROS E RESULTADOS- REFERENTE AO ANO DE 2023

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentacio e Afins de Campinas-
SITAC, CNPJ 46.070.678/0001-41, com sede & Rua José Paulino, 172, Centro,
Campinas- Estado de S&o Paulo, doravante denominado SINDICATO,
representado por seu presidente Sr. Marcos Roberto da Silva Araljo, e
BIOCAMP LABORATORIOS LTDA, CNPJ 03.202.463/0001-24, pessoa juridica com
estabelecimento situado a Rua Rui lldefonso Martins Lisboa n® 601 e filial n° 347-
Chécara Campos dos Amarais, Campinas-SP, doravante denominada EMPRESA,
representada pelos seus Diretores abaixo, que assinam de acordo com sua
constituicdo social , firmam o presente acordo.

1- DO OBJETIVO

As partes reconhecem que a participagdo dos empregados nos resultados da
Empresa deve ser feita de modo a estimular produtividade, evitar desperdicios,
reforcar o trabalho em equipe, além da administracdo participativa,
proporcionando aos trabalhadores uma compensacéo financeira ao esforco no
alcance dos objetivos pretendidos pela Empresa, se alcancados.
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2- DA ELEGILIBILIDADE

2.1 Todos os empregados da Empresa no pleno exercicio de suas atividades
durante o ano de 2023, ou parte dele, serdo elegiveis ao pagamento da
recompensa em 2024, sendo calculada proporcionalmente ao periodo
efetivamente trabalhado, na proporcdo a razédo 1/12 ( um doze avos) por més
trabalhado, entendendo-se como tal a fracdo igual ou superior a quinze dias;

2.2 Nos casos de aposentadoria ou morte, o funcionério aposentado ou o
representante legal “de cyjus’; serdo elegiveis ao recebimento do valor de direito,
proporcional aos meses trabalhados, nas mesmas datas do recebimento dos
demais colaboradores;

2.3 Caso o funcionario seja demitido ou peca demissdo no perfodo de validade
do presente acordo, ter4 direito a receber a PLR negociada, proporcional aos
meses trabalhados, nas mesmas datas do recebimento pelos demais
colaboradores.

2.4 O funcionério que for dispensado por Justa causa, perde integralmente o
direito ao recebimento de P.LR do periodo objeto do presente instrumento.

3- DA AFERICAO DA RECOMPENSA

A recompensa da equipe serd feita se, e somente se, for apurado lucro
operacional acima de 6% (seis por cento) no fechamento do Balango Contabil

referente ao ano de 2023
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A apresentagdo prévia se deve ao atendimento de clausula constante no acordo

coletivo, que obriga as partes a apresentarem este termo ao SITAC até 30/09 do
ano corrente.

Os funcionarios demitidos sem justa causa no ano de 2023, também terdo direito
a PLR proporcional ao tempo de trabalho, sendo o recebimento feito na mesma
data de recebimento dos demais colaboradores, ou seja, nas datas abaixo
negociadas, e se a apuracdo de lucro for positiva.

O funcionério afastado por acidente, licenga maternidade ou por doenca NAO
tera direito a receber a PLR do periodo de afastamento, pois ndo contribuiu com
os lucros da Empresa, recebendo somente relativo ao periodo em que esteve
laborando.

Apurado lucro, o pagamento da PLR ser4 feito nas seguintes bases:

* PLR 1- Participacdo de Lucros e Resultados de 100% (cem por cento) do
salario nominal de cada funciondrio em 31/12/2023, descontado IR
conforme tabela em vigor para este beneficio, a ser pago até 22/03/2024
ou primeiro dia Util seguinte conforme elegibilidade na clausula 2.1 e 2.2.

e PLR 2- Participagdo de Lucros e Resultados adicional de 100% (cem por
cento) do salario nominal de cada funcionario em 31/12/2023, descontado

IR conforme tabela abaixo, ou a que estiver em vigor, a ser pago até
22/08/2024 ou primgirq/
clausula21e 2.2.
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O §7°, do art. 39, da Lei 10.101 de 2000, estipula que “na hipétese de pagamento
de mais de 1 (uma) parcela referente a um mesmo ano-calendario, o imposto de
renda sera recalculado com base no total da participacédo nos lucros recebida no
ano-calendario, mediante a utilizacdo da tabela constante abaixo, ou a que
estiver em vigor na época do pagamento, deduzindo-se do imposto assim
apurado o valor retido anteriormente.”.

Salienta-se ainda o que esta prevista no § 2°, do mesmo artigo 3°: “£ vedado o
Pagamento de qualquer antecipacso ou distribuicdo de valores a titulo de
Participagdo nos Lucros ( PLR) ou resultados da empresa em mais de 2 (duas)
Ve€zes no mesmo ano civil e em periodicidade inferior a 1 (um) trimestre civil ”.

Nao se aplica, o principio da habitualidade, sendo que a PLR sera negociada ano
a ano, a depender sempre dos resultados obtidos no ano anterior, baseados no
Balanco contabil, e podem ser alterados os critérios na nova negociacdo , desde
que acordados entre as partes.

4- CONTRIBUICAO NEGOCIAL

A Empresa pagard as suas expensas, 3 titulo de Contribuicdo Negocial, a
entidade signataria, o valor total de 1 (um) salario normativo vigente, em duas

parcelas, referente a PLR do ano de 2023, com vencimento nas mesmas datas
estipuladas para pagamento aos colaboradores, ficando integralmente sob 3
responsabilidade da mesma, apés assinatura e comprovado registro do acordo
Junto ao M.T.E- Ministério do Trabalho e Emprego, encaminhar & Empresa

boleto para o recolhimento da contribuicdo negocial.
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5- DO IMPACTO EM ENCARGOS
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Conforme disposto na legislac&o vigente, o Pagamento da PLR n3o constitui
base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou previdencirio.

Seré utilizada para fins de desconto, tabela de Imposto de Renda atualizada,
aplicada exclusivamente para PLR ( vide cldusula 3), conforme MP 597/2012
convertida na Lei 12.832/2013 e Instru¢do Normativa RFB 1.433/2013.

Tabela utilizado para célculo do IR para PLR até o fechamento deste acordo:

Valor do PLR anual Aliquota| Parcela a deduzir do imposto
De R$ 0,00 a R$ 7.407,11 0,0% “
De R$ 7.407.12 a R$ 9.922,28 7,5% R$ 555,53
De R$ 9.922,29 a R$ 13.167,00 15% R$ 1.299,70
De R$ 13.167,01 a R$ 16.380,38 22,5% R$ 2.287,23
Acima de R$ 16.380,38 27,5% R$ 3.106,25
6- DA VIGENCIA

O presente acordo vigorara de 01/01/2023 até 31/12/2023.

Os colaboradores declaram que leram e concordaram com os termos do
presente acordo, assinando o anexo |, parte deste instrumento. O acordo é
valido se assinado por 50% + 1 dos funcionarios ativos.
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E por estarem assim justos e acertados e Para que produza seus efeitos legais, as
partes assinam o presente acordo coletivo de trabalho, em 3 vias de igual teor e
forma, para que uma via seja depositada junto ao M.T.E-Ministério do Trabalho e

registrada no sistema MEDIADOR pelo SINDICATO.

Sindicatg
Diretor

M .

i %mp Laboratérios Ltda

Campinas, 04 de Setembro de 2023
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Esta pagina ¢ parte do acordo coletivo para pagamento PLR referente 2023
—

COLABORADORES ASSINATURAS
ATE 01/09/2023
1_| ADRYAN AP. RODRIGUES LICOR! | /. ftnn s Rike ek’ Ropr
2 | ALINE FERREIRA DEBERALDINI (... Q(W\LOL
3 | ANAPAULA ALVES DUARTE ;@% ‘ém&\, M sz
4 ANDREI [. S. DE SOUZA i Pcduc ﬁhp{ﬂn Pvwelo it fiu
5 BERNADETE M DOS SANTOS )/_%%
6 BRUNO JOSE TDASILVA  |7¢ “ Juang d/ﬂ J
7 CAIO DANTAS SECHINI ( 09 @owda) )Xodwww
8 CAMILATAVARES DIAS /%~ D6 Tonsonim i &
9 | CINTIAA. VB CAVALCANTE Gorie fe.radon foan
10 | DAIANY DE BRITO SANTANA v\rqm B0 Eontoncu
11 DANIELLE SILVA DA CRUZ @W@ lo Si0oe. da, (‘mh
12 | DOUGLAS DOS SANTOS GOMES [@/M dey. S. W
13 | EDNA MARIA DA SILVA TORRES |40 4 v i T
14 | ERIKA VON NOWAKONSKI | 1Kt 1/om b iondide”
15 FABIANE TOMAZ DA SIVA | Jabiove . Qv
16 FERNANDA XAVIER E inmaminalag  slidin
17 | FLAVIA CRISTINA D. ROMEIRO
18 | GABRIEL MARIANO DA SILVA | (advaed ") o § m
19 GABRIEL SOUZA SILVA b 5. j B,
20 | GILMEI ANTONIO BALETRIN
21 GISLAINE E. DOS SANTOS W W mﬂéz—
22 | GUSTAVO BATISTA DA SvA/ | Ciir ety
2C
Rui lldefonso Martins Lisboa, 601 b

13082-020 | Campinas - SP - Brasil

0\'

Tel: +55 (19) 3746-7110
biocamp@biocamp.com.br




bio, : 8

Em prol da vida, naturalmente.
23 | JACQUELINE B. DE PAIVA
24 | JANETE MARIA G, DA SILVA {0~

i

25 | JEAN DOS SANTOS GOMES AR

26 | JEFERSON FERNANDES DA SILVA {.Z%QQM S
(

27 | JOCELIA O. APARICIO DA SILVA ﬁ{pary)(m o,

I 772 r
28 JOSE ORLETE P GOMES ‘ZfQM gu{
29 |  JOYCE DE ALMEIDA NUNES jth»- Ax Q&MJ&J\«\MM,

30 JOYCE ELEN DE SOUZA rfo%w 2 s
(

31 JULIA LIMA DE OLIVEIRA A3 50 L\Amo\, & Ol viino

32 KARINE SILVA SANTOS o - PP
33 | LAUANDA O.DA SMONTERO | foyondl 0.9, aflontees or® |

34 | LAURA MANUELA HALABI EIRAS Lo s | LR

35 LEANDRO LIMA F. COSTA e
36 | LEIDIMAR BARBOSA SOARES
37 | LORRANE JENNIFER DE SOUZA gf%m

38 |LUCAS DA SILVA SOUZA OLIVERA | _<Zier o = & L

39 | MAICON ADRIAN M DA SILVA | \oy aiicona QW
40 | MARA B. NOVAES SOARES -

41 | MARCELO BONADIA CASARIN N\ \
42| MARCELO'S DEALMEIDA . ™\ cNeah) & Bl Nyiidy,
43 | MARCOS RODRIGUES SILVA 2N

44 | MARIA APDA. SANTOS PEREIRA _
45 | MARIA DE LOURDES XAVIER SILVA | T :
Yuo. el dowols X Sd~vo.
46 |NELSON K. HAGA "
47 | PATRICIA AP. SILVA FERNANQ{E%
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PATRICIA DOS SANTOS LEMOS

49

PAULO ROGERIO RIGO

v e

50

RENATO DE LIMA GOMES

51

RENATO N. PROCOPIO

YFID o don Gomy

— = -

52

ROSANI AP.FARIA CALVO

oY)

53

RUBIANES S. SANTANA GOMES

"'&Qm.u J'I[mku{ -J)szuif‘;. C Dk{ S

54

TERESA CRISTINA RUOCCO DARI

55

THIAGO HENRIQUE RIBEIRO

56

TYGUE HENRIQUE LEMOS
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LAPS n A Nggmy -

57

VAMARIA SOUSA MENDES

o MS A s

58

VERA LUCIA BOMFIM LIMA

1)[?)0\ QQMM«.Q_ A Q&\\Y\C’-

59

WAGNER APARECIDO TEODORO

g gl

60

WARLYNGTHON M. MARQUES

V7
)
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