TRABALHADOR,
A DECISAO SEMPRE
ESTARA EM

SUAS MAOS!.
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CHEGOU A HORA DA VERI]ADE'

A empresa PepsiCo do Brasil — Planta Itu aceitou em partes a nossa reivindicacao.
! Agora, por meio de VOTACAO (ESCRUTINIO SECRETO), cada trabalhador decidira
e .- se acmt& a prnpusta da empresa ou relmta e autnrlza a DEFLAGRA[}AU DE GREVE

} %w / «a_ vy,

£PEPSICO # persica
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0 ALIMENTADOR

BOLETIM SINDICAL - EDICAO ESPECIAL

FUNDADO EM
10/04/1991
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CONFIRA ABAIX0 0 QUE FOI REIINDICADO
E A RESPOSTA DA EMPRESA: CHEGOU A_
PAGAMENTO DE 1 (UM) SALARIO BASE DO REJEITADO HBRA DA DEBISAO!

TRABALHADOR QUANDO O ATINGIMENTO
FOR IGUAL A 100% DA META LOCAL PELA EMPRESA A c E I T A R

CORRECAO DA TABELA DO NIVEL HAY/TARGET

PARA 27%. PERCENTUAL UNICO PARA TODOS REJEITADO A PR 0 Pu ST A?
0S TRABALHADORES DA EMPRESA PELA EMPRESA @
INDEPENDENTE DO NIVEL HIERARQUICO

— M
' AUTORIZAR |

FIM DA META UNICA "Eﬂ]’r"&‘m‘;‘
(TRUE EFFICIENCY - TE) ANG DE 2057

ELABORACAO DO CRONOGRAMA MENSAL

DE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DAS METAS.
A NAO DIVULGACAD MENSAL SERA PASSIVEL DE
MULTA DE 20%, TENDO COMO PARAMETRO 0
SALARIO BASE DE CADA TRABALHADOR,
PODENDO SER CUMULATIVA POR REINCIDENCIA
NO ATRASO DA DIVULGACAO DO PROGRAMA.

@ ACEITO

PELA EMPRESA

@ ACEITO
PELA EMPRESA

ATINGIMENTO DAS METAS 2026 DE
JANEIRO A JUNHO EM VIRTUDE DO ATRASO
NA ELABORACAO DAS METAS E IMPLANTACAO
DO PROGRAMA.

- 2eTURNO ][ 3¢ TURNO |
CHEGOU A HORA DA DECISAO! INICIODOTURNO | INICIODOTURNO |  INICIO DO TURNO
ASSEMBLEIA NOS TRES TURNOS DE TRABALHO £
¥ N0 DIA 18/06/2026 - QUINTA-FEIRA S .

SUA PRESENCA E FUNDAMENTAL! PARTICIPE, ‘JUTE E DECIDA 0 FUTURO DE TUDOS'

VOTAGAO EM A FORGA DO TRABALHADOR NENHUMA DECISAO DEVE SER
ESCRUTINIO SECRETO ESTA NA UNIAO E NA ‘.‘ TOMADA SEM A VOZ DOS
GARANTE SUA LIBERDADE PARTICIPAGAO DE TODOS! TRABALHADORES!

JUNTOS LUTE JUNTO,

#ae%,  SITAC - Sindicato dos Trabalhadores 99g
Lo#l pas Indistrias de Alimentacio de Camoinas ‘ T T ﬁggﬁ%tmms CONQUISTE JUNTO!



