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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO SOBRE
PROGRAMA DE PARTICIPACAO NOS RESULTADOS - PPR

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DE CAMPINAS (SITAC), CNPJ n. 46.070.678/0001-
41, neste ato representado (a) por seu Presidente, Sr (a). MARCOS ROBERTO DA SILVA ARAUJO; E

AUSTER NUTRICAO ANIMAL LTDA, CNPJ n.07.544.518/0001-35, neste ato representado (a) por seu Procurador,

Sr (a). Paulo Roberto de Lima Portilho , CPF. 167890768-59.

Tém entre si ajustados o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para, nos termos da Lei n°
10.101/00, formalizar as regras do programa préprio de PPR, consoante as clausulas a seguir acordadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1. O Programa objetiva estimular os empregados a adotarem comportamentos individuais e coletivos para o atendimento de metas
preestabelecidas e dirigidas ao desenvolvimento dos negdcios da empresa e consequentemente assegurar aos empregados da
AUSTER o pagamento do Programa de Participagdo nos Resultados, como incentivo a qualidade e produtividade, na forma deste
instrumento, nos termos do artigo 70, inciso Xl, da Constituicdo Federal e da Lei nO 10.101, de 19.12.2000.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PARTICIPANTES

2.1. Participam do Programa os atuais EMPREGADOS da AUSTER, sejam eles horistas ou mensalistas, sendo seu pagamento
proporcional ao periodo efetivamente trabalhado, na razdo de 1/12 (um doze avos) para cada més ou fragao superior a 15 dias,
excetuando-se os empregados externos, empregos que recebem comissdo , ou gratificacdo pelas vendas efetuadas, diarias de
viagem, desligados no contrato de experiéncia , desligados termino de contrato ou ativos em experiencia vigente na data de
pagamento, contrato de aprendiz, estagio, trainee, temporarios e terceiros.

2.2. O empregado afastado do trabalho na AUSTER, nas situagdes descritas abaixo, durante o periodo de apuracéo da PPR, tem sua
participacéo regulada da seguinte forma:

(a) O empregado que se afastar, por licenga-maternidade, licenga-adogéo ou acidente do trabalho, sera assegurado o pagamento
integral no Programa de Participagao nos Resultados, ora estabelecido, independente do momento do afastamento.
(b) O empregado afastado por auxilio doenga previdenciario, aposentadoria por invalidez, bem como aquele que for concedida

licenca-remunerada superior a trinta dias, licenga ndo remunerada sera assegurado o pagamento proporcional do PPR, considerando
os dias efetivamente trabalhados no periodo de apuragéo.

(c) Ao empregado admitido e que tiver seu contrato de trabalho rescindido exclusivamente por dispensa sem justa causa, no
transcorrer do periodo de apuragao, sera assegurado o pagamento proporcional ao periodo efetivamente trabalhado, na razdo de 1/12
(um doze avos) para cada més ou fragdo superior a 15 dias. O pagamento do PPR a esses funcionarios acontecera até o més de
margo do ano seguinte, apds a apuragao dos resultados obtidos.

(d) Ao empregado que solicitar demiss&o ou realizar o acordo entre partes fara jus ao recebimento de forma proporcional, a razéo
de 1/12 (um doze avos) por més de trabalho efetivo com fragdo superior a 15 dias. O pagamento do PPR a esses funcionarios
acontecera até o més de marco do ano seguinte, apés auditoria externa da empresa, que fara a apuragao dos resultados obtidos. (e)
N&o é elegivel ao recebimento do PPR o empregado dispensado por justa causa no periodo de apuragédo ou na data de pagamento.
(f) Empregados de outras empresas porventura adquiridas durante o ano em curso, ndo serao elegiveis ao presente Programa.

(g) Os empregados internos que ocupam nivel diretoria/gerencial interno também participardo deste Programa, entretanto, conforme
anexo 2, a empresa oferece um programa especifico com metas diferenciadas para estes empregados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ORGANIZACAO DAS COMISSOES

3. Afim de operacionalizar a implementacédo das metas a serem definidas através do presente programa, fica estabelecido a criagéo
das seguintes comissbes:

3.1. COMISSAO DE EMPREGADOS

3.1.1 Arepresentagédo dos empregados através da Comissao se dara nos termos das disposi¢des contidas na Lei niumero 10.101, de

19/12/2000.
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3.1.2. A composic¢do da comissao e o processo de indicagdo dos seus componentes devem por principio garantir que, na medida do
possivel, todos os empregados da Companhia, independentemente de suas areas de atuagdo, se sintam representados, vez que a
comissao terd por atribuigdo representar os demais empregados do estabelecimento nas discussdes dos indicadores e metas e servir
de elo com a empresa, acompanhando a evolugdo do cumprimento das metas. A citada comisséo ja esta formada, conforme detalhes
do anexo 1.

3.1.3. Caso algum integrante da Comissé&o dela se desligue, sera automaticamente substituido por outro empregado.
3.1.4. A comisséo cumprira a sua fungdo de representante dos empregados durante a vigéncia do presente acordo.

DA COMISSAO REPRESENTATIVA DA EMPRESA

3.2. Arepresentagcao da AUSTER cabera a geréncia e/ou coordenagédo, a qual tera como atribuicdo expor o programa, seus critérios
e objetivos, conduzir reunides com as Comissdes de Empregados e alcangar o consenso entre as metas e indicadores.

DA PARTICIPACAO DO REPRESENTANTE INDICADO PELO SINDICATO DA RESPECTIVA CATEGORIA

3.3. Considerando tratar-se o presente instrumento de acordo coletivo, ajustam as partes que o Sindicato da categoria profissional
preponderante, a seu critério, podera indicar um representante para participar das reunides descritas no item "do funcionamento”, bem
como as datas das reunides para definicdo das metas.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNCIONAMENTO

4.1. A comissao dos empregados participara das decisdes com a geréncia responsavel para acordarem Indicadores e metas, excegéo
aqueles de nivel | que séo restritos da empresa.

4.2. A comissao participara de reunides peridédicas formalmente marcadas com a geréncia da Empresa para acompanhamento do
andamento das metas.

4.3. As composigbes das comissdes serdo renovadas anualmente para discussdes da manutengdo ou estabelecimento das novas
metas e indicadores.

CLAUSULA QUINTA - DAS METAS E INDICADORES DO PROGRAMA

5.1. A Participacdo no Programa de Resultados da AUSTER sera efetivada observando-se o cumprimento das seguintes metas
estabelecidas em 4 (quatro) niveis:

(a) META DE NIVEL FINANCEIRO I (CORPORATIVA)
A meta de nivel | sera definida exclusivamente pela empresa e correspondera ao indicador do Resultado Operacional atingido durante
o periodo de apuragao do programa e tera peso de 19%no '‘computo para alcance da meta.

(b) META DE NiVEL II — INSATISFACAO DO CLIENTE —SERVICO
A meta de nivel Il sera definida pelas comissGes (empresa e empregados), sendo que a referida correspondera ao desempenho da
empresa no atendimento de indices de qualidade e estara alinhada a estratégia delineada pela empresa para garantir a maxima
satisfagdo dos clientes com a qualidade dos servicos da AUSTER, sendo que o peso sera de 34% no computo para o alcance da
meta.

(c) META DE NIVEL III - INSATISFACAO DO CLIENTE - PRODUCAO
A meta de nivel Il sera definida pelas comissées (empresa e empregados), sendo que a referida correspondera ao desempenho da
empresa no atendimento de indices de qualidade e estara alinhada a estratégia delineada pela empresa para garantir a maxima
satisfagdo dos clientes com a qualidade dos produtos da AUSTER, sendo que o peso sera de 34%no computo para o alcance da
meta.
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(d) META DE NiVEL IV- INDICES DE ABSENTEISMO

A meta de nivel IV sera definida pela Comissdo de empregados em conjunto com a Comissao representativa da empresa, devendo a
citada meta estar alinhada a estratégia delineada pela empresa visando o aprimoramento do trabalho em grupo e nesse item destacar
a importancia do comparecimento ao trabalho de todos os empregados, buscando assim o atendimento dos indices de Absentismo

definidos e com isso garantir um excelente clima organizacional dentro da empresa e tera peso de 13% no computo para alcance da
meta.

5.1.2 As metas, em seus quatro niveis, assim que definidas pelas comissdes, serdo consideradas parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcri¢ao.

5.1.3. Os indicadores, metas, critérios para os Programas de Participagdo nos Resultados serédo objeto de revisdo anual, formalizada
por meio da elaboragdo de novos Anexos com validade, sucessivamente, para os Exercicios seguintes e passarao a fazer parte
integrante do presente ACORDO.

DA APURACAO DA PARTICIPACAO - ESCALA DE ATINGIMENTO DE METAS
5.3. Para aferigdo de atendimento das metas indicadas no item 5.1., sera utilizada a seguinte escala:

Conceito Pagamento
(%do salario mensal)

Superou muito 3,10

Superou 2,25

Atingido plenamente 1,15

Parcialmente atingido 0,40

N&o atingido zero

CLAUSULA SEXTA - DO PERIODO DE APURACAO E PAGAMENTO

6.1.Considerando-se tratar de um Programa anual o periodo de apuragao das metas correspondera a 1 de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano e o pagamento da importancia devida a titulo de Participagdo nos Resultado sera efetuado sempre no més de fevereiro
subsequente ao ano fim, apds a apuragao dos resultados obtidos.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA

7.1. As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de
2026 e a data-base da categoria em um de maio.

CLAUSULA OITAVA - DA ABRANGENCIA

8.1. O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da empresa acordante, abrangera a categoria dos trabalhadores nas
industrias de alimentag&o, com abrangéncia territorial em Hortolandia/SP.Excluindo- se as excegbes da clausula Segunda item 2.1;

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Aimportancia paga a titulo de participagado nos Resultados ndo complementa a remuneragéo dos empregados, ndo constituindo,
ainda, base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou previdenciario, ndo se Ihe aplicando o principio da habitualidade, sendo
tributada na fonte em separado dos demais rendimentos recebidos no més do efetivo pagamento.
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9.2. O processo de prorrogagao, revisdo, denuncia ou revogagao total ou parcial do presente Acordo Coletiva de Trabalho ficara
subordinada as normas estabelecidas pelos artigos 613 Inciso VI e 615 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, em 03 (trés) vias de igual teor
e forma e para um so efeito de Direito, sem emendas ou rasuras, depositando uma cépia no Orgao Regional do Ministério do Trabalho,
para fins de registro e arquivo e para que produza seus efeitos legais.

Hortolandia, 01 de fevereiro de 2026

DocuSigned by:
MARCOS ROBERTO DA SILVA ARAUJO

PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DE CAMPINAS (SITAC)

Assinado por:

Pale Kelrts Ao [jma Pertillus

ADAOR26 2D A8 4

PAULO ROBERTO DE LIMA PORTILHO
AUSTER NUTRIGAO ANIMAL LTDA
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ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, AUSTER NUTRICAO ANIMAL LTDA... (we, us or Company) may be
required by law to provide to you certain written notices or disclosures. Described below are the
terms and conditions for providing to you such notices and disclosures electronically through the
DocuSign system. Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can
access this information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and
Signature Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to
‘I agree to use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the
DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.
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described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact AUSTER NUTRICAO ANIMAL LTDA...:
You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,

to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To advise AUSTER NUTRICAO ANIMAL LTDA... of your new email address
To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at and in the body of such request

you must state: your previous email address, your new email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from AUSTER NUTRICAO ANIMAL LTDA...
To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided by

us to you electronically, you must send us an email to and in the body of such request you must
state your email address, full name, mailing address, and telephone number.

To withdraw your consent with AUSTER NUTRICAO ANIMAL LTDA...

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:

i.  decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;
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ii.  send us an email to and in the body of such request you must state your email, full name,
mailing address, and telephone number. . .
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