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FUNDADO EM
09.03.1933

Base Territorial: Campinas, Hortolandia, Indaiatuba, Itu, Jaguaritna, Monte Mor, Paulinia, Pedreira, Salto, Sumare e Valinhos - SP
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16 de setembro de 2026 INFORMATIVO AOS TRABALHADORES Marcos Araujo
EdigGo 02 DA BIMBO DO BRASIL LTDA. - FILIAL JAGUARIUNA Presidente
NEGOCIAGCAO DIRETA VOTAGAO DO ACORDO COLETIVO
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO RESUMO - DATA BASE 12 DE SETEMBRO
s o, ot o Sebalbadores ue oo e LR +50% G9w wec 050 sumeNo Rea

ocasiio em dque foram apresentadas propostas e

contrapropostas visando & construgdo do Acordo Coletivo $ e RS 2.800,00 (REAJUSTE DE 12,00%)
de Trabalho 2026/2027.

No dia 14/09/2026, apés a divulgagéo do indice do INPC R$ 401,00 (REAJUSTE DE 13,92%)
pelo IBGE, a empresa BIMBO DO BRASIL apresentou sua

proposta final para o Acordo Coletivo de Trabalho
2026/2027, conforme resumo apresentado ao lado. KIT NATALINO ATUALMENTE PRATICADO

Por meio da negociagio direta entre o Sindicato e a
empresa, avangamos na conquista de importantes 8 ANIVERSARIO
beneficios para os trabalhadores, entre eles:

KIT

KIT ANIVERSARIO COMPOSTO POR 10 ITENS

gl R$ 425,00 (REAJUSTE DE 21,43%)
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¢ Reposiciio integral da inflagdo 3,98% (INPC),
acrescida de 0,50 % ganho real no reajuste salarial,
totalizando 4,50% (arredondamento);

Piso salarial: reajuste de 12%;
Vale-alimentagdo: reajuste de 13,92%;
Dia do Padeiro: reajuste de 21,43%;

Manutengao das demais cldusulas do Acordo Coletivo
anterior.

AUXILIO 10% SALARIO NOMINAL INDEPENDENTE GENERO
CRECHE REEMBOLSO DESPESA CRECHE CREDENCIADA

ESTABILIDADE AMPLIAGAO DE 14 PARA 18 MESES
ALE TS EMPREGADO COM MINIMO 4 ANOS EMPRESA
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Pl AMPLIAGAO DE 30 PARA 90 DIAS

Esses resultados sao fruto da negociagéo e da mobilizagdo
sindical, buscando garantir avangos e preservar os direitos
conquistados pelos trabalhadores.
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ESTABILIDADE i
ACIDENTADO AMPLIAGCAO DE 12 PARA 14 MESES

GARANTIA DE EMPREGO POR 6 MESES

Agora, a participaciio de todos é fundamental. E na CONTADO DA COMPROVACAO DA ADOGAO
Assembleia que os trabalhadores poderdo conhecer, -

i H idi i =\ ESTABILIDADE ESTABILIDADE PROVISORIA 90 DIAS
discutir e decidir coletivamente sobre a proposta ietvioell EMDREGADO AFASTADO CANCER. HIV, AVC

apresentada e os rumos da negociagéo.

- - . "=90 LI 71k ABONO FALTA PARA EXAMES ESCOLARES
Partmpe! Sua presen¢a e seu voto sao fundamentais H AO ESTUDANTE COMUNICACAO PREVIA E COMPROVAGAO
para fortalecer a nossa luta e garantir novas conquistas,

pois juntos, somos mais fortes!

ESTABILIDADE GARANTIA DE EMPREGO POR 30 DIAS
EEIZUN  APOS O RETORNO DAS FERIAS
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Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600 Jardim Santana - Tel. (19) 3819-1493 Centro - Tel. (11) 4022-7369 Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878



