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FUNDADO EM
09.03.1933

Base Territorial: Campinas, Hortolandia, Indaiatuba, Itu, Jaguaritna, Monte Mor, Paulinia, Pedreira, Salto, Sumare e Valinhos - SP
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18 de setembro de 2026 INFORMATIVO AOS TRABALHADORES Marcos Araujo
Edigdo 03 DA BIMBO DO BRASIL LTDA. - FILIAL JAGUARIUNA Presidente
NEGOCIAGAO DIRETA CONOQUISTAS NO ACORDO COLETIVO
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO RESUMO - DATA BASE 12 DE SETEMBRO
Come Ja & de conhecimente do tods o rabalhdorer, |y ARTOVCINA] 4:50% (3.56% I + 0,50 AUMENTO REAL

assembleias em todos os turnos da empresa - 12 turno,
22 turno, 32 turno e Administrativo - oportunidade em $ No'l’“'diT‘:vo R$ 2.800,00 (REAJUSTE DE 12,00%)
que foi apresentada aos trabalhadores a proposta final
construida e negociada entre o Sindicato e a Empresa

para o Acordo Coletivo de Trabalho 2026/2027. R$ 401,00 (REAJUSTE DE 13,92%)

Apds a apresentagiio e os esclarecimentos realizados

durante as assembleias, a proposta foi amplamente KIT NATALINO ATUALMENTE PRATICADO
aprovada pela maioria dos trabalhadores, consolidando,

assim, a aprovac¢do do Acordo Coletivo de Trabalho

2026/2027. 8 "9 KIT ANIVERSARIO COMPOSTO POR 10 ITENS

Diante disso, o Sindicato apresenta, abaixo, o resumo da
proposta aprovada, para conhecimento de todos, gl R$ 425,00 (REAJUSTE DE 21,43%)
destacando os principais avancos e conquistas obtidos
durante o processo de negociagéo:
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AUXILIO 10% SALARIO NOMINAL INDEPENDENTE GENERO
- ) . - CRECHE REEMBOLSO DESPESA CRECHE CREDENCIADA
¢ Reposiciio integral da inflagdo 3,98% (INPC),

acrescida de 0,50 % ganho real no reajuste salarial,
totalizando 4,50% (arredondamento);

ESTABILIDADE AMPLIAGAO DE 14 PARA 18 MESES
ALE TS EMPREGADO COM MINIMO 4 ANOS EMPRESA

IO

¢ Piso salarial: reajuste de 12%;
¢ Vale-alimentagdo: reajuste de 13,92%; Pl AMPLIAGAO DE 30 PARA 90 DIAS
¢ Dia do Padeiro: reajuste de 21,43%;
4 Manutengdo das demais clausulas do Acordo Coletivo ESTABILIDADE =
B @ S hCl  AMPLIACAO DE 12 PARA 14 MESES
Essas conquistas sdo resultado da determinagéio e atuagéo GARANTIA DE EMPREGO POR 6 MESES
firme do Sindicato, mas, sobretudo, da unido, CONTADO DA COMPROVAGAO DA ADOGAO
participag¢iio e confianca dos trabalhadores, que
fortaleceram a entidade durante todo o processo L5712 ESTABILIDADE PROVISORIA 90 DIAS
de negociagéio. ENFERMIDADE EMPREGADO AFASTADO CANCER, HIV, AVC

O Sindicato agradece a confianga de todos e reafirma seu "=90 L0 \e/\| ABONO FALTA PARA EXAMES ESCOLARES
compromisso de continuar trabalhando pela valorizagdo H AT=UATIS  COMUNICAGAO PREVIA E COMPROVACAO
dos trabalhadores, pela manutencdo dos direitos
conquistados e pela busca permanente de novas
melhorias para a categoria.

ESTABILIDADE GARANTIA DE EMPREGO POR 30 DIAS
EEIZUN  APOS O RETORNO DAS FERIAS

Gl

@ 19 3790-2600 WWW.ALIMENTACAO.ORG.BR 9 SIND.ALIMENTACAO@TERRA.COM.BR
Sede Campinas Subsede Hortolandia Subsede ltu Subsede Jaguaritina
Rua José Paulino, n.° 172 Rua Fahiano Pinheiro da Silva, n. 460 Rua dos Andradas, n.° 817 Ladeira Jorge Teodoro Lima, n.° 53

Vila Lidia - Tel. (19) 3790-2600 Jardim Santana - Tel. (19) 3819-1493 Centro - Tel. (11) 4022-7369 Cruzeiro do Sul - Tel. (19) 3867-1878



